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Stellenbeschreibung
stellvertretende_r JRK-Landesleiter_in

Status
Stellvertretende_r JRK-Landesleiter_in des Jugendrotkreuzes im
DRK Landesverband Sachsen-Anhalt e. V.

Ziel der Stelle
Der_Die Stelleninhaber_in ist Mitglied der JRK-Landesleitung und vertritt die Interessen der jungen
Menschen im Deutschen Roten Kreuz in Sachsen-Anhalt.

Aufgaben
Der_Die Stelleninhaber_in arbeitet gemeinsam mit der JRK-Landesleitung vorrangig an folgenden Aufgaben:
e Strategische Planung und Vorbereitung der JRK-Arbeit auf Landesebene sowie Mitwirkung bei deren
Umsetzung
e Vorbereitung, Teilnahme und Sitzungsleitung der JRK-Landeskonferenz
e Umsetzung der Beschlisse der JRK-Landeskonferenz
e Teilnahme an JRK-Landesleitungssitzungen und Klausurtagungen
e Teilnahme an Sitzungen des JRK-Landesrates

e Koordinierung und Weiterentwicklung der eigenen Schwerpunktbereiche

e Begleitung der Arbeits- und Projektgruppen in den eigenen
Schwerpunktbereichen

e Teilnahme an Landes- und Bundesveranstaltungen zu den eigenen Schwerpunktbereichen

e Vertretung des JRK in den Gremien des DRK Landesverbandes Sachsen-Anhalt e. V., des JRK auf
Bundesebene und des Kinder- und Jugendring Sachsen-Anhalt e. V. unter Berlicksichtigung
gesamtverbandlicher Interessen

o Vertretung der Landesebene auf JRK-Regional- und Kreisversammlungen

e Beratung sowie Hilfestellung bei der JRK-Arbeit in den Regional- und Kreisverbanden

e Leitung von landesweiten nationalen und internationalen Veranstaltungen des JRK in Abstimmung
mit der JRK-Landesleitung (z. B. JRK-Landeswettbewerbe, JRK-GroRveranstaltungen)

e Vertretung des JRK bei offiziellen Rotkreuzveranstaltungen und politischen Terminen

e Erstellung von Artikeln aus der JRK-Landesleitung fiir JRK-Medien und Internet
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Kompetenzen Deutsches nétes Kreuz ufjn
Als Mitglied der JRK-Landesleitung hat der_die
Stelleninhaber_in das Recht zur Teilhabe an den
Veranstaltungen aller JRK-Strukturen in Sachsen-
Anhalt.

Hilfestellung
Die JRK-Landesleitung wird zur Erflillung ihrer Aufgaben durch die_den JRK-Landesreferent_in sowie die
DRK-Landesgeschaftsstelle unterstitzt.

Zeitlicher Rahmen
Von der_dem stellvertretenden JRK-Landesleiter_in wird persénlicher Einsatz erwartet:
e 10 bis 14 Wochenendtermine pro Jahr

e ca. 1-2 Tages-bzw. Abendtermine pro Monat in Prasenz (u. a. Prasidiumssitzungen,
Landesleitungssitzungen, AG-Treffen)
e ggf. diverse Videokonferenzen

e ca. 4 Stunden/Woche “Heimarbeit” (Telefonate, E-Mails, Briefe, Protokolle, etc.)

Anforderungsprofil

Flr die Tatigkeit als stellvertretende_r Landesleiter_in ist zunadchst ein grundlegendes Verstandnis fiir
Kinder- und Jugendarbeit in unserem Verband noétig. Die Identifikation mit den Grundsatzen der Rotkreuz-
und Rothalbmondbewegung sowie mit den Zielen des JRK ist Voraussetzung. Gut waren auch erste
Erfahrungen auf Landesebene, eine abgeschlossene Jugendleiter_innenausbildung und Erfahrungen in der
Gremienarbeit. Der_Die stellvertretende_r Landesleiter_in sollte aufgeschlossen fiir Teamarbeit, offen fir
Neues, kontaktfreudig und mobil sein. Eine Anbindung an Internet und E-Mail ist ebenfalls wichtig.
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Wir bieten:

ein attraktives Ehrenamt in einer
weltumspannenden Organisation

ein aufgeschlossenes, kreatives Team mit
gemeinsamen Zielen

vielfaltige Moglichkeiten der personlichen
Weiterentwicklung sowie der Aus- und Fortbildung
die Chance die Zukunft eines modernen
Jugendverbandes aktiv mitzugestalten

Moglichkeit der Bestatigung der geleisteten
ehrenamtlichen Tatigkeit

Erstattung aller anfallenden Kosten (z. B. Fahrtkosten)
und Versicherungsschutz
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Kontakt

Haben wir dein Interesse geweckt? Du mochtest
mehr Gber die Arbeit der JRK-Landesleitung
erfahren oder unser Team kennenlernen? Dann
zogere nicht mit uns in Kontakt zu treten!

Fur weitere Ausklnfte und Informationen stehen
wir dir unter
jugendrotkreuz@sachsen-anhalt.drk.de
gern zur Verflgung.




